
 

 
 

 

 
CARRIERE DE  

SCEY-SUR-SAONE 
ET SAINT-ALBIN (70) 

LIEUX DITS « COMBE DU CHAUFFOUR » ;  
« DERRIERE LES VIGNES DU PLEUGE » ; ET « FARINEY GRUARD » 

 

• Demande d’autorisation de renouvellement et 
d’extension d’une carrière à ciel ouvert pour la 
production de granulats (Rubrique 2510) 

• Broyage, concassage, criblage de produits 
minéraux naturels ou artificiels (Rubrique 2515) 

• Station de transit de produits minéraux inertes 
non dangereux (Rubrique 2517) 

 

Pièce n°8 – Capacités techniques  

et financières 
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CAPACITÉS FINANCIERES 

Le groupe COLAS : 
 
Le groupe COLAS opère dans plusieurs domaines liés essentiellement à la construction et l’entretien des 
infrastructures de transport, et articule ses activités selon trois axes principaux : 

- La route (construction, infrastructures, sécurité, signalisation) ; 

- Les matériaux (production, distribution et recyclage de matériaux) ; 

- Le ferroviaire (construction et entretien). 
 
À l’échelle internationale, le chiffre d’affaires du Groupe COLAS est de 15,9 milliards d’euros en 2024. Implanté 
dans 50 pays, le groupe emploie environ 65 000 personnes, dont plus de 30 000 en France métropolitaine. 
 
COLAS bénéficie d’une grande expérience dans les métiers de production de matériaux de construction, d’un 
pôle industriel complet dédié à la production de granulats et de matériaux, et d’une assise financière confortable 
lui permettant de se développer dans le monde entier. 
 
La société COLAS France, société par actions simplifiée au capital de 54 134 933 euros ayant son siège social à 
Paris (75015) a réorganisé sa filière matériaux en France métropolitaine au 31 décembre 2024. 
 
La société NEXSTONE: 
 
La filière matériaux de Colas France était jusqu’alors principalement représentée par quatre filiales territoriales :  

• CARRIERES ET MATERIAUX DU GRAND OUEST (CMGO) sur le territoire Ouest ;  

• CARRIERES & MATERIAUX SUD-EST (CMSE) sur le territoire Sud-est ;  

• CARRIERES & MATERIAUX NORMANDIE (CMNO) sur le territoire normand ;  

• CARRIERES & MATERIAUX NORD-EST  (CMNE) sur le territoire Nord-est.  
 
L’opération a consisté en des apports partiels d’actifs des sociétés CMSE, CMNO, CMNE et CMGO au profit de la 
société NEXSTONE, société bénéficiaire des apports.  
 
Dans le cadre de ces apports, les sociétés apporteuses ont apporté à la société bénéficiaire tous les éléments 
d’actif figurant dans leurs comptes, à charge pour la société bénéficiaire d’acquitter les dettes constituant le passif 
de ces dernières. Ainsi, l’ensemble notamment des biens et du personnel des sociétés apporteuses sera donc 
transmis à la société bénéficiaire laquelle se substituera aux sociétés apporteuses, les opérations entraînant une 
transmission de tous leurs droits, biens et obligations relatifs aux actifs et passifs apportés.  
 
Cette réorganisation a ainsi permis de regrouper dans une seule entité, la société NEXSTONE, l’ensemble de 
l’activité matériaux actuellement réalisée par ces quatre anciennes sociétés et ainsi de renforcer l’harmonisation 
et de simplifier les organisations du groupe Colas France. 
 
L’organisation opérationnelle territoriale reste la même dans son principe, sans présager des évolutions 
d’organisation liées aux contextes locaux.  
 
COLAS France reste associé indirectement à 100% de la société bénéficiaire NEXSTONE.  
 
 
La société NEXSTONE est une entité d’environ 1 100 collaborateurs qui exploite dans toute la France : 

• 163 carrières ; 
• 202 plateformes de recyclage ; 
• 40 centrales à béton. 

 
Elle continuera de bénéficier de l’appui des services fonctionnels de sa société mère, Colas France pour les sujets 
suivants : Financiers, Ressources humaines, Juridiques, Matériels, Achats, Prévention, Environnement. 
 



La société NEXSTONE justifie ainsi des capacités techniques et financières nécessaires pour exploiter ces 
installations dans le respect des intérêts visés aux articles L511-1 et suivants du Code de l’environnement. 
 

La société NEXSTONE est une Société par Actions Simplifiée (S.A.S) au capital de 19 344 589 €.  
 
Ses capacités financières lui permettent de réaliser les investissements nécessaires au bon entretien et à la mise 
en conformité de ses exploitations de carrières et de ses installations, et à la souscription des garanties 
financières.  
La somme des chiffres d’affaires des 4 anciennes sociétés qui la constitue sont présentés ci-après :  
 

Années  Chiffres d’affaires nets  

2021  396,7 M€ 

2022 406,3 M€ 

2023 409,6 M€ 

2024 438,7 M€ 

 
Les comptes annuels de résultat des 4 dernières années attestent de la bonne tenue des comptes de la société. 
 
 

CAPACITÉS TECHNIQUES 

 

L’établissement Franche-Comté de NEXSTONE : 
 
L’établissement Franche-Comté, qui comprend une cinquantaine de salariés, se compose de : 

- 18 carrières de roches massives (dont 17 calcaires et 1 de roche éruptive), 

- 1 gravière, 

- 2 ISDI, 

- 2 plateformes de transit. 

 
Listing matériel établissement Franche-Comté : 

- 6 installations fixes de production de granulats, 

- 3 groupes mobiles de concassage-criblage, 

- 1 chariot télescopique, 

- 1 chariot élévateur, 

- 14 pelles à chenilles, 

- 2 mini-pelles, 

- 24 chargeuses, 

- 2 mini-chargeuses, 

- 1 bulldozer, 

- 3 tombereaux rigides, 

- 5 tombereaux articulés, 

- 1 foreuse. 

 
Détail du personnel établissement Franche-Comté (au 28/02/2025): 

- 10 Cadres, 

- 16 Etams, 

- 26 ouvriers. 






