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1 - DES CAPACITES FINANCIERES 

La société Dragages du Pont de Lescar qui appartient au groupe DANIEL, fait partie des acteurs 
importants de producteurs de granulats dans la région du Sud-ouest. 

Elle compte plus de 50 salariés répartis sur 4 sites de production. 

L’évolution du chiffre d’affaires de l’entreprise depuis 2015 est représentée sur la figure suivante : 

  

 

Figure 1 : évolution du chiffre d’affaires de DPL (source : pappers) 

 

 

La présentation de la société justifie des capacités techniques de la Société Dragages du Pont de 
Lescar pour mener à bien l’exploitation de cette carrière. 
 

Les documents joints en ANNEXE de ce document justifient des capacités financières de cette SAS 
au capital de 2.008.300 € (bilans comptables, extrait K-bis, cotation banque de France). 

 

La Banque de France a attribué la cotation E1 à l’entreprise. La cote de crédit (capacité à honorer 
ses engagements financiers) est « excellente +». 

 

2 - DES CAPACITES TECHNIQUES RECONNUES 

Le Groupe DANIEL dont le siège est implanté sur la commune de Lescar (64) est une entreprise 
familiale et indépendante créée en 1904. C’est un acteur local historique dans l’extraction et le 
traitement des granulats qui a su se développer et se déployer dans d’autre secteurs d’activité liés à la 
construction via notamment la fabrication de bétons prêts à l’emploi et la fabrication de tuyaux, bordures 
et dalles en béton armé.  

Fournisseur de matières premières essentielles, le Groupe DANIEL, avec un chiffre d’affaires de 
plus de 65 millions d’euros, détient un rôle capital dans l’aménagement du territoire. L’entreprise, 
composée de 8 sociétés, possède un dispositif complet constitué de 22 sites de production qui lui 
permet de rayonner sur trois départements du Sud-Ouest : les Landes, les Pyrénées Atlantiques et les 
Hautes-Pyrénées. 
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2.1 Les sites du groupe Daniel 

 

 

Figure 1 : les sites du groupe Daniel 

 

Quatre de ses entreprises (Dragages du Pont de Lescar, Carrières Daniel, LAFAGE Frères et 
Sablière Rubio) sont spécialisées dans l’extraction et la valorisation de matériaux bruts à partir de 13 
sites d’exploitation : 

 

 8 gravières alluvionnaires : 

• Lescar (64) : gravière alluvionnaire, 500 000 tonnes/an1 ; 

• Abos (64) : gravière alluvionnaire, 400 000 tonnes /an ; 

• Baudreix (64) : gravière alluvionnaire, 200 000 tonnes /an ; 

• Pontonx-sur-l’Adour (40) : sablière alluvionnaire, 550 000 tonnes/an ; 

• Saléchan (65) : gravière alluvionnaire, 100 000 tonnes/an ; 

• Carresse-Cassaber (64) : gravière alluvionnaire, 300 000 tonnes/an ; 

• Meilhan (40) : sablière (30 000 tonnes/an) ; 

• Artiguelouve (64) ; gravière alluvionnaire, 500 000 tonnes/an.  

 

 
1
 Les productions indiquées sont les productions moyennes. 
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Figure 2 : gravière du groupe Daniel 

 

 5 carrières de roches massives : 

• Asson (64) : carrière calcaire, 550 000 tonnes/an ; 

• Asasp-Arros (64) : carrière calcaire, 200 000 tonnes/an ; 

• Ger (65) : carrière calcaire, 200 000 tonnes/an ; 

• Montaut (40) : carrière calcaire, 90 000 tonnes/an ; 

• Louvie-Juzon (64) : carrière calcaire, 300 000 tonnes/an. 

 

   

Figure 3 : carrière de roche massive du groupe Daniel 

          

Les autres branches d’activités du Groupe DANIEL sont représentées sur les sites suivants : 

 

 13 centrales à béton prêt à l’emploi : 

 

• Pyrénées-Atlantiques : Lescar, Serres-Castet, Pau, Os-Marsillon, Bayonne, 
Biganos, Baudreix, Louvie-Juzon ; 

• Landes : Tarnos, Pontonx sur l’Adour ; 

• Hautes-Pyrénées : Ger, Ibos, Saléchan. 

La capacité globale de production de 145 000 m3. 
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 3 unités de préfabrication : 

• Lescar (64) : unité de préfabrication de blocs, hourdis, bordures et caniveaux 
en béton, 100 000 tonnes/an ; 

• Abos (64) : unité de préfabrication de tuyaux en béton armé pour les réseaux 
d’assainissement des eaux pluviales, 40 000 tonnes/an ; 

• Tarnos (40) : unité de préfabrication de de blocs, hourdis, planelles, dalles et 
bordurettes, 55 000 tonnes/an. 

       

Figure 4 : unités de préfabrication du groupe Daniel 

 

 1 centre fixe de recyclage de matériaux de démolition à Artiguelouve (64) ; 

 1 ISDI sur les communes de Montsoué et Sarraziet (40) ; 

 1 plateforme de recyclage de matériaux inertes sur le site de Pontonx-sur-l’Adour (40) ; 

 1 laboratoire de « contrôle qualité » (maîtrise des normes dans différentes activités du Groupe 
Daniel) ; 

 3 agences de négoce de matériaux : Lescar, Bayonne et Tarnos. 

 

2.2 La vocation de ses matériaux 

Des débouchés variés : 

• Construction de bâtiments individuels et collectifs à usage d’habitations, bâtiments non 
résidentiels ; 

• Travaux Publics : construction de routes, d’autoroutes, d’équipements collectifs (hôpitaux, 
établissements scolaires, terrains sportifs …) ; 

• Ouvrages d’art et de génie civil : barrages, enrochements, ponts, tunnels, viaducs… ; 

•  Agriculture avec des amendements culturaux ; 

•  Grande distribution ; 

•  Industries. 

 

Le Groupe Daniel attache une importance particulière à la valorisation des matériaux à chaque 
étape du process industriel. 
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Figure 5 : vocations des matériaux 

 

Pour ces différents sites, le Groupe DANIEL est titulaire de plusieurs autorisations d’exploitations 
au titre des ICPE. 

 

2.3 Transport des matériaux 

 

Le Groupe Daniel bénéficie d’une flotte de 125 véhicules dédiés aux transports des matériaux. Ce 
parc est renouvelé tous les 5 ans. Le Groupe dispose de camions de dernière génération (Normes Euro 
6). 

 

 

Composition de la flotte :  

 

 

➢ Pionnier dans le Sud-Ouest avec l’achat de trois nouveaux camions électriques avec le 
soutien de l’ADEME 

 

 

Depuis de nombreuses années et sur l’ensemble de ses activités, le groupe Daniel a la volonté de 
réduire son empreinte carbone. Conscient que le transport détient un rôle majeur dans la réduction des 
émissions de gaz à effet de serre, le Groupe Daniel a décidé de se doter de camions électriques pour 
le transport des granulats et se veut précurseur dans ce domaine avec l’arrivée de trois véhicules poids 
lourd Volvo Trucks modèle Tracteur FH 100% électrique.  
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Depuis 2025, le Groupe Daniel s’est doté de 3 camions électriques :  

 

Figure 6 : camion électrique du groupe Daniel 

 

Ses actions :  

• Outil de suivi de maintenance pour les véhicules ; 

• Télématique embarquée (suivi consommations de carburant, géolocalisation …) ; 

• Système de management de la performance d’éco-conduite ; 

• Formation éco-conduite ; 

• Etablissement de plans de circulation optimisés. 

 

Ses engagements transports :  

 

➢ Programme d’Engagements Volontaires pour l’Environnement (EVE) 

Le Groupe Daniel est cosignataire de la charte d’engagement volontaire OBJECTIF CO2 avec 
l’ADEME et la DREAL pour la réduction des émissions de CO2 sur l’ensemble de notre flotte Transport. 

 

➢ Obtention du Label Objectif CO2, reconnaissance officielle de sa haute 
performance énergétique pour 27 de nos camions (6 porteurs et 22 
tracteurs routiers).  

Décerné pour 3 ans par le comité régional regroupant les représentants 
du ministère de la Transition écologique, de l’ADEME et des organisations 
professionnelles, ce label couronne des années d’engagement dans une 
démarche active de réduction de ses émissions de gaz à effet de serre et 
de polluant atmosphérique pour son activité de transport.  

 

➢ Charte signée avec les Préfectures dans les Départements des Landes et des Pyrénées-
Atlantiques pour la sécurité routière. 

 

➢ Une Charte de bonne conduite a été signée par le Groupe Daniel et ses partenaires. 
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2.4 Une démarche écoresponsable 

Depuis plus de 20 ans, le Groupe Daniel s’est engagé dans une démarche environnementale 
globale pour respecter les ressources, valoriser ses déchets et utiliser des technologies propres laquelle 
se traduit par : 

• Une diminution des consommations d’énergies  

• Utilisation raisonnée et responsable des ressources naturelles  

- En moyenne, sur ses sites d’extraction, plus de 75 % d’eau est recyclée dans les 
différentes étapes des systèmes de production. 

- Economie de ses gisements naturels grâce au recyclage des matériaux. 

- Les sites d’extraction alluvionnaires sont affectés uniquement à des destinations 
spécifiques et non-substituables (telle que les enrobés). 

• Une démarche d’économie circulaire  

➢ Centre de recyclage de matériaux de démolition et ISDI 

Le Groupe Daniel dispose de deux centres de traitement et de valorisation des matériaux de 
chantier, un dans les Pyrénées-Atlantiques à Artiguelouve, l’autre dans les landes à Pontonx-sur-
l’Adour. Ces sites proposent des solutions de recyclage performantes et responsables en alliant qualité 
des produits, économie et respect de l’environnement. 

 

 

 

Ces sites de collecte, transforme et valorise entre autres tous les déchets bétons. Issus de la 
déconstruction, de la démolition, ou encore des retours de chantiers, le béton est récupéré sur nos trois 
plateformes de recyclage pour être réincorporer dans de nouvelles formules. L’enjeu est double : 
déployer les vertus de l’économie circulaire en réutilisant des bétons issus de la démolition, et surtout 
optimiser et préserver les ressources minérales. 
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Figure 7 : valorisation de déchets bétons 

 

➢ Centre d’accueil des terres extérieures de chantiers 

Le Groupe Daniel propose une solution sécurisée pour l’évacuation de terres de chantier sur ses 
différents sites de réception : 

 

- Pyrénées-Atlantiques : Lescar, Abos, Baudreix, Serres Castet, Pau Morlaas, Pau Bizanos ; 

-  Landes :  Pontonx sur l’Adour ; 

-  Hautes-Pyrénées : Ibos. 

 

 

 

Ces terres de chantier sont directement intégrées dans ses projets de réaménagements de 
gravière et font à ce titre l’objet d’une traçabilité optimale grâce à des procédures strictes 
d’acceptation et de contrôle sur ses sites. 

 

• Technologie verte avec des projets de production de notre propre électricité sur nos lacs 

 

• Mise en place d’actions pour protéger et valoriser la biodiversité 

Gestionnaire de milieux naturels, de nombreux suivis écologiques sont réalisés sur les sites 
d’exploitation en collaboration notamment avec le conservatoire des espaces naturels (C.E.N). Ils 
permettent la mise en place de plan d’action assurant le développement de la biodiversité et des 
écosystèmes associés au projet d’exploitation et de remise en état des sites 
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2.5 Recherche et développement 

Depuis une dizaine d’année, le Groupe Daniel mène une politique soutenue d’investissements 
répondant aux objectifs de sécurité vis-à-vis des collaborateurs, de bien-être au travail, de confort, et 
bien évidemment de performance et de productivité. 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 
 

 

 

 

2.6 Acteur majeur dans l’attractivité du territoire 

 

• Optimisation du réaménagement de nos sites afin d’assurer une gestion durable de l’après-
carrière ou gravière : aménagements spécifiques 

        

 

• Ancrage fort dans les bassins d’emplois des départements du 
64, 65 et 40 

• Démarche pédagogique et de formation auprès de la jeune 
génération (ISA BTP / CFA BTP) 

• Collaboration avec les différents acteurs du territoire et menons 
des concertations locales pour tous nos sites. 

• Sensibles à la jeune génération et aux valeurs du sports, nous 

• Soutenons les clubs sportifs et les associations culturelles du 
territoire. 
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2.7 Le site de Carresse-Cassaber 

Par l'intermédiaire du maintien de l’exploitation de la gravière de Carresse-Cassaber au lieu-dit 
« Lacouture », la société pourra approvisionner en tout-venant les installations du Groupe Daniel et plus 
particulièrement celles d’Abos et de Pontonx-sur-l’Adour pour y être concassé, criblé, lavé. 

La pérennisation de son activité et l’approvisionnement en granulats lui permettent d’alimenter 
principalement les chantiers de l’agglomération paloise et de couvrir d’autres besoins dans le 
département des Pyrénées-Atlantiques comme sur la côte basque. 

Le personnel employé sur ces différents sites d'extraction maîtrise parfaitement les techniques 
d’exploitation de carrière ainsi que l’accueil des matériaux inertes et possède une solide expérience 
dans ces domaines. 

Pour le site du projet, la Société dispose de l'ensemble du matériel nécessaire à l'exploitation des 
carrières de matériaux alluvionnaires et du personnel qualifié. 

Elle mettra à disposition le type de matériel suivant : 

• Pour l’extraction : une pelle hydraulique à bras rallongé (thermique ou hybride), si besoin, 
une dragueline ; 

• Pour le décapage et/ou remise en état, un chargeur, un bull et au moins un tombereau. 

Il est à noter que la politique interne au Groupe incite au changement régulier du matériel, environ 
tous les 5 ans ; le matériel est donc relativement neuf et sous contrat d’entretien avec les fournisseurs 
pour un meilleur suivi. 

 

2.8 Encadrement 

L’organisation fonctionnelle du Groupe DANIEL se compose de 7 pôles organisationnels supervisés 
par un Directeur Général (M. Jacques DANIEL) et une Présidente Directrice Générale (Mme Joséphine 
DANIEL) : 

✓ Directrice exécutive ; 

✓ Service Foncier/géologie/réglementation ; 

✓ Direction exploitation BPE et préfabrication ; 

✓ Direction production granulats : le personnel travaillant sur les sites d’exploitation de la société 
(conducteurs d’engins, surveillant des installations) sont encadrés par un chef d’équipe (1 par 
site) ainsi qu’un responsable d’exploitation (multi sites). Ce dernier est chargé de faire appliquer 
les règles du RGIE. Les responsables de sites suivent la production des sites et l’adaptent en 
fonction des exigences des normes et des observations du laboratoire. En effet, un contrôle de 
la qualité des produits fabriqués sur les installations existantes est réalisé dans le laboratoire 
du Groupe situé à Lescar) ; 

✓ Services transverses ; 

✓ Laboratoire qualité ; 

✓ Comptabilité, finances ; 

✓ Services commerciaux et transport de granulats ; 

✓ Accueil et commerce. 

 

Plusieurs membres du groupe interviennent sur les sites de Dragages et Pont de Lescar en appui 
technique : 

✓ Un responsable technique ; 

✓ Un responsable prospection géologique, foncière, règlementation et environnement ; 

✓ Une responsable hygiène et sécurité. 

L’organigramme du Groupe DANIEL est présenté en page suivante. 
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Figure 3 : Organigramme de l'entreprise 
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3 - ANNEXES 

3.1 ANNEXE 1 – Extrait Kbis 

  











Pièce jointe n°47 – Capacités techniques et financières 

 

DPL à Carresse-Cassaber (64) 14 

3.2 ANNEXE 2 – Extrait des bilans comptables 2021-
2022-2023 
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3.3 ANNEXE 3 – Cotation Banque de France du 
28/05/2024 




